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PREAMBOLO

Ragoli € un Comune della Provincia di Trento, $dua 557 metri s.l.m. nel cuore delle
Giudicarie Centrali, sulla sinistra orografica ieme Sarca, alle pendici del Monte Iron.

Il toponimo Ragoli inizia a comparire solo verso la meta del 160@narsi trovano citate le
Vicinie Favrio, Vigo e Bolzana_a sua origine puo derivare da erica (il fio@pure, forse piu
similmente si puo ricondurre al verbo latino “exade”, quindi sradicare, estirpare, da cui poi
potrebbe essersi sviluppato un diminutivo di “ragaje terreno disboscato, terra resa fertile ed
abitabile dal lavoro delluomo. Altra supposizioneonduce il suo significato a “piccole
piazze” (in latino aeracule).

Le prime notizie storiche relative al paese di Riaggalgono al 3° millennio a.c. quando ci fu
'insediamento di alcune popolazioni che trovaramoterritorio inabitato ma caratterizzato da
un clima particolarmente mite. Gli eventi storicii g@opoli che si susseguirono in questo
territorio lasciarono gradualmente i loro segntonoscibili anche attraverso una particolare
segnaletica narrativa che accompagna lungo le vieetieri.

La storia della Comunita di Ragoli € strettamerdgata alle vicende storiche delle Valli
Giudicarie, partendo dal principato vescovile diefito, al passaggio di Napoleone, alla
sottomissione all'impero austroungarico e al pagisagll’ltalia dopo la 1" guerra mondiale.
Nel periodo compreso fra le due guerre la quotithamella popolazione e segnata dal
fenomeno dell’emigrazione all’estero e verso i demaggiori della Lombardia a causa della
scarsita di lavoro, sia agricolo che artigianale.

Dal periodo fascista e fino al 1952 il Comune dgB8lacomprendeva anche i territori di Preore

e Montagne.

Del Comune di Ragoli fa parte la frazione Palu @diddnna di Campiglio, a 32 km di distanza,
circostanza da ricondursi alla pratica dell’alpeg@ all’esistenza di un’antica proprieta
collettiva, la Comunita delle Regole di Spinale ardz, tutt'ora proprietaria di quasi 4.000
ettari di territorio (Brenta e Spinale-Groste) deate appunto nel Comune Catastale di Ragoli.
Importante sottolineare che in tale territorio sawoprese le Dolomiti di Brenta, nominate

dall’'Unesco patrimonio dellUmanita.

Degni di nota sono pure i suggestivi abitati di & e Iron che richiamano alla memoria

vicende antiche e il dramma della peste manzoniana.

Dal punto di vista artistico e culturale rilevastino alcune tra le piu importanti opere della



famiglia dei Baschenis, pittori itineranti bergarmias all’'inizio del ‘500 Cristoforo e il figlio
Simone realizzarono alcuni affreschi nella chiega 8S. Faustino e Giovita (presso il
cimitero), allora luogo di culto degli abitanti Biagoli, Preore e Montagne. Di questa chiesa
importanti sono anche i resti di un altare lignéquecentesco attribuito alla famiglia degli
Olivieri e le cancellate in ferro battuto e le drdc ferro issate su graniti, che ricordano le

antiche usanze della vicina regione lombarda.

Fino all'inizio del 1900 il paese di Ragoli vedeVastrazione di marmo nero che veniva

utilizzato nella costruzione di chiese, campauiilonne di altari e fontane. Se ne puo trovare
testimonianza nella chiesa parrocchiale di Santieued in altre numerose chiese italiane ed
europee, nonché in manufatti abitativi.

La costruzione della parrocchiale inizio nel 176@\portante esempio di tardobarocco

lombardo importato da maestri comaschi. Parte deknale utilizzato deriva dalla parziale

demolizione della chiesa cimiteriale da cui prowery anche due altari, alcuni dipinti, le

acquasantiere e vari suppellettili sacri.

Oltre alle importanti testimonianze storiche e e aacra, il Comune di Ragoli nel corso degli
anni, da territorio prevalente legato ad un’ecorsmagricola si € aperto ad un’economia

artigianale e turistica.

TITOLO | - PRINCIPI

Art. 1. Territorio, sede, stemma e gonfalone

1. Il Comune é costituito dai territori e dalle Comandi Ragoli 1* parte e Ragoli 2"
parte, comprensivo delle frazioni di Bolzana — Bait — Vigo — Favrio — Coltura — Pez e Palu di
Madonna di Campiglio. Fanno parte del tessuto gtatdiel Comune anche i due antichi villaggi
ormai disabitati di Iron e Cerana.

2. Lasede del Comune é Ragoli.

3. Lo stemma del Comune raffigura: “una spada manickbao, uno scettro d’oro
sormontati da una corona pure d’oro”, come descddl Decreto di riconoscimento D.C.G. di
data 26 settembre 1929 reg. C.A. 27 settembre 1929.

4. |l gonfalone del Comune €& un drappo di colore raglspalo d’azzurro riccamente
ornato di ricami d’argento e caricato dello stenoomunale con I'inserzione centrata in argento
“Comune di Ragoli”. Le parti di metallo ed i cord@mono argentati. L’'asta verticale € ricoperta

di velluto dai colori rosso e azzurro con bulletiegentate poste a spirale. Nella freccia é



rappresentato lo stemma del Comune e sul gambsoiichome. Cravatta e nastri tricolori dai
colori nazionali frangiati di argento. Il gonfalome stato concesso al Comune di Ragoli con
Decreto del Presidente della Repubblica in datamaggio 1953.

Art. 2. Principi ispiratori e obiettivi programmatici

1. Il Comune impronta la propria azione al rispetta gencipi della Costituzione,
all'affermazione dei diritti umani e dei principi sussidiarieta e di pari opportunita tra i cittadi
senza discriminazione di razza, origine, linguasee cultura, religione ed opinione politica nel
riconoscimento e valorizzazione delle differenze.

2. Il Comune garantisce:

a) il rispetto della persona e dei diritti della perabta;

b) la tutela della famiglia;

c) la tutela dellaggregazione sociale dove si svadgsi sviluppa la personalita dei

cittadini.

3. Il Comune promuove, anche in collaborazione cam &titi pubblici e con le forme di
collaborazione intercomunale:

a) la partecipazione dei propri cittadini e delle aggzioni sociali presenti sul proprio

territorio alla vita politica ed amministrativa telComunita locale;

b) la solidarieta della Comunita indirizzando la pra@zione all’'obiettivo di un sistema

di sicurezza sociale;

c) le pari opportunita senza discriminazione alcuna;

d) Poccupazione lavorativa non solo come mezzo ditesgamento ma anche quale

espressione delle attitudini e delle capacita;

e) I'armonico sviluppo economico, sociale e territtgidella Comunita, ecologicamente

sostenibile;

f) il diritto alla salute, allo studio, alla culturalla formazione permanente, I'attivita

sportiva e ricreativa;

g) la cultura della pace e della tolleranza anchewtso i rapporti di gemellaggio con

altri Comuni e iniziative di sensibilizzazione eoperazione;

h) la tutela e la valorizzazione del patrimonio stoyi@artistico e il recupero delle

tradizioni e consuetudini locali;

i) la tutela del territorio ed in particolare del patnio boschivo, considerato risorsa

della Comunita, allo scopo di salvaguardarne ieppiale produttivo alle generazioni



future;

]) latutela e la gestione degli usi civici.

4. Esercita I'azione di danno ambientale nonchéi adfna azione contro attivita od
omissioni che danneggiano il patrimonio territajambientale o storico locale;

5. Nel caso di erogazione di contributi, di agermai, di sussidi, di concessioni di
strutture o servizi in forma agevolata o altri \eggi economici di qualunque genere a persone od
Enti, la loro concessione é disciplinata da appdRigolamento;

6. L'attivita amministrativa e retta da criteri dconomicita, di efficacia, efficienza e
pubblicita secondo le modalita previste dalla Leggkal presente Statuto;

7. 1l Comune promuove forme di collaborazione iobenunale nell’erogazione dei
servizi,

8. Assume la programmazione economica e terrismgame metodo di intervento;

9. Puo avvalersi di mezzi informatici e telemagpar lo scambio d’'informazioni e di

documenti con altri Enti pubblici o con privati.

TITOLO Il - PARTECIPAZIONE

Art. 3. Nozione

1. II Comune attua il principio di sussidiarieta owortale, anche attraverso la
valorizzazione di ogni forma associativa e coopesiat

2. 1l Comune promuove la partecipazione popolare nedinprevisti da questo Statuto,
per consentire alla popolazione presente sul eewitcomunale di partecipare, con diverse
modalita, alla formazione delle scelte del Comune.

3. Particolare considerazione € riservata alle adtidit partecipazione promosse, anche
su base di quartiere o di frazione e tenendo cdelle differenze di genere, da parte di:

a) cittadini residenti, singoli o organizzati in asisa@ni, comitati e gruppi, anche
informali;

b) giovani minorenni g@ersone con oltre sessantacinque anni d’eta;

4. Per favorire la piu ampia partecipazione deadini all’attivita dell Amministrazione i
regolamenti garantiscono ad essi forme qualifidat@cquisizione di atti ed informazioni, nonché

di partecipazione ai procedimenti amministrativi.

Art. 4. Regolamento
1. Il Comune approva un regolamento per disciplinad, rispetto delle disposizioni
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dettate dallo Statuto, gli ulteriori aspetti deliZiativa e della consultazione popolare, nonché de

referendum.

CAPO | - INIZIATIVA POPOLARE

Art. 5. Richieste di informazioni, petizioni e posje

1. Per promuovere la tutela di interessi individualcdlettivi, i cittadini residenti in
possesso dei requisiti necessari per I'esercizididéo elettorale attivo per le elezioni comunal
possono rivolgere al Comune richieste di informagipetizioni e proposte.

2. Aifini di questo Statuto si intende per:

a) richiesta di informazioni, la richiesta scritta, plrte di uno o piu cittadini residenti, di
spiegazioni circa specifici problemi o aspetti @fivita del Comune, presentata da parte di
soggetti di cui al comma 1;

b) petizione, la richiesta scritta presentata da atmeento soggetti in possesso dei
requisiti di cui al comma 1, anche attraverso lmmmne associative con almeno cinquanta iscritti,
diretta a porre all'attenzione del Consiglio Contenama questione di interesse collettivo;

c) proposta, la richiesta scritta presentata da almmemdo soggetti in possesso dei
requisiti di cui al comma 1, anche attraverso lmmmne associative con almeno cinquanta iscritti,
per l'adozione di un atto del Consiglio comunaleledla Giunta a contenuto determinato di
interesse collettivo.

3. Le richieste di informazioni sono inviate al Comuwnénpegnano gli organi cui sono
indirizzate a dare risposta scritta e motivatace6@ giorni dalla data di presentazione.

4. Le petizioni sono inviate al Sindaco. Il Sindacariige all’'ordine del giorno del
Consiglio comunale la questione oggetto della pete, informandone il primo firmatario.

5. Le proposte presentate al Comune sono redatte foettaa dell’atto di cui richiede
'adozione e sono accompagnate da una relaziamsdraitiva. Gli uffici comunali collaborano con
i proponenti fornendo ogni informazione utile. L@poste sono sottoposte ai soggetti competenti
all’espressione dei pareri richiesti dall’ordinarteee qualora non adottate € data comunicazione

motivata al proponente.

CAPO Il - CONSULTAZIONE POPOLARE

Art. 6. Consultazione popolare
1. Il Comune favorisce la consultazione della pop@aeipresente sul proprio territorio,
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sentendo anche gruppi informali di persone rispattgpecifici temi di interesse collettivo. La
consultazione é improntata a criteri di semplicitélerita e liberta di forme. La consultazione
impegna il Comune a valutare le indicazioni es@ess

2. La consultazione puo essere indetta dal Consiglnunale su proposta della Giunta,
di un quarto dei Consiglieri o di almeraento cittadini residenti in possesso dei requisiti
necessari per I'esercizio del diritto elettoral@vatper le elezioni comunali.

3. Nell'atto di indizione sono individuati la data @&dgetto della consultazione, i
soggetti interessati e le modalita di svolgimeittenute pit idonee, indicando inoltre i richiedenti

4. Sono sperimentate forme di consultazione che sialgewo della tecnologia

telematica.

Art. 7. Consulte, Comitati e Conferenze

1. Il Consiglio comunale puo costituire apposite Cdigspermanenti per indirizzare la
propria attivita in relazione a particolari settdriattivita o a particolari categorie di popolazéo

2. Il Comune riconosce, quali propri interlocutori itszionali, i Comitati
autonomamente istituiti secondo le disposizioniadetdal regolamento ed aventi tra i propri fini:

a) La promozione del ruolo della donna nell’ambito ttitorio del Comune per realizzare le
pari opportunita tra i generi, attraverso azionisénsibilizzazione volte a rimuovere gli
ostacoli che costituiscono discriminazione nei oomti delle donne.

b) la promozione del ruolo dell'anziano nell’ambitd territorio del Comune, per garantirne gli
interessi e tutelarne gli specifici bisogni;

c) la promozione del piu ampio confronto fra i giovatdl Comune e con quelli di Comuni
vicini, attraverso la collaborazione con le scuelée altre istituzioni per la realizzazione di
progetti tesi alla prevenzione dell’abuso di algodéll'utilizzo di stupefacenti e sostanze
proibite, nonché alla promozione della culturaalégalita.

3. Il Sindaco periodicamente invita i cittadini e lgsaciazioni locali a partecipare a un
conferenza orientativa nella quale e illustratstito di attuazione del programma amministrativo

e sono verificate le scelte del Comune in partieoléspetto alladeguatezza dei servizi resi alla

Comunita.
CAPO Il - REFERENDUM
Art. 8. Norme generali
1. I Comune riconosce il referendum propositivo, guastrumento di diretta
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partecipazione popolare alle scelte politico-amstrative del Comune, finalizzato ad orientare |l
Consiglio comunale o la Giunta in relazione a techat di particolare rilevanza, non ancora
compiutamente e definitivamente disciplinate.

2. Il referendum puo essere richiesto, attraverso ami@to promotore, da almeno il 10
per cento degli elettori iscritti nelle liste etettli del Comune in possesso del diritto di elettor
attivo per I'elezione del Consiglio comunale, puéréh numero almeno pari a quaranta.

3. Nella richiesta i quesiti sottoposti a referenduavaho essere formulati in maniera
chiara per consentire la piu ampia comprensionesetidere qualsiasi dubbio e in modo tale che
a questi si possa rispondere con un “si” 0 connari.”

4. Possono partecipare al referendum i cittadini esgidnel Comune che siano in
possesso dei requisiti per I'esercizio del dirdtettorale attivo alle elezioni comunali.

5. Le proposte soggette a referendum si intendono ospf® se € raggiunta la
maggioranza dei voti favorevoli validamente espresscondizione che abbia partecipato alla
votazione la maggioranza degli aventi diritto alovo

6. L’esito della consultazione referendaria vincolalesvamente I’Amministrazione in
carica che, entro un mese dalla proclamazioneisidiati, iscrive all’ordine del giorno I'oggetto

del referendum.

Art. 9. Esclusioni

1. Il referendum non puo essere indetto nei sei nresigalenti alla scadenza del mandato
amministrativo né puo svolgersi in concomitanza albre operazioni di voto.

2. Non e consentita la presentazione di piu di tresifjuger ogni procedura referendaria.

3. |l referendum puo riguardare solo questioni o pemmnenti di interesse generale e
non &€ ammesso con riferimento:

a) a materie che siano gia state oggetto di consaliazireferendaria nel mandato
amministrativo in corso;

b) al sistema contabile e tributario e tariffario @amune;

c) agli atti relativi ad elezioni, nomine, designazjon

d) al personale del Comune e delle Aziende speciali;

e) allo Statuto comunale ed al regolamento internddaelsiglio comunale e dei consigli
circoscrizionali;

f) agli Statuti delle aziende comunali ed alla loretitazione;

g) alle materie nelle quali il Comune condivide la @atenza con altri Enti;

h) ai piani territoriali e urbanistici, i piani per laro attuazione e le relative variazioni.
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Art. 10. Norme procedurali

1. Entro venti giorni dal deposito della propostaaferendum, il Consiglio Comunale, a
maggioranza dei due terzi dei consiglieri assegnatnina il Comitato dei Garanti, composto da
tre esperti di cui due in discipline giuridiche moun discipline economico finanziarie, ad uno dei
guali sono attribuite le funzioni di Presidente.

2. |l Comitato dei Garanti valuta 'ammissibilita dguesiti referendari, assumendo tutte
le decisioni necessarie per consentire I'espressiletia volonta popolare.

3. Se il referendum &€ ammesso, non possono esserdgadsliberazioni sulle specifiche
guestioni oggetto del referendum fino all’'espletatoedella consultazione, ad esclusione dei casi
ritenuti urgenti dal Comitato dei Garanti.

4. Dopo la verifica di ammissibilita di cui al commaiRComitato promotore procede
alla raccolta delle sottoscrizioni necessarie,ftittaarsi entro i successivi due mesi.

5. Il Sindaco, qualora ne ricorrano i presuppostijaaedl referendum, da tenersi entro i

successivi tre mesi.

TITOLO Il - ORGANI ISTITUZIONALI

CAPO | - ORGANI DI GOVERNO

SEZIONE | - CONSIGLIO COMUNALE

Art. 11. Composizione e Attribuzioni

1. Il Consiglio comunale &€ composto da 12 (dodici) pomenti e di tutti gli eleggibili
guando il loro numero non raggiunge quello fissato.

Il Sindaco € compreso nel numero dei componefoitsiglio comunale.

2. 1l Consiglio comunale e I'organo di indirizzo e ¢anllo politico-amministrativo del
Comune. Il Consiglio esprime, nel rispetto del pipio della pluralita di opinione, la sensibilita e
gli orientamenti presenti al proprio interno su itexd avvenimenti di carattere politico, sociale,
economico, culturale.

3. Il Consiglio comunale é dotato di autonomia funziene organizzativa e disciplina

con regolamento le proprie regole di funzionamento.
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4. |l Consiglio oltre a quanto previsto dalle normatiigenti in materia di ordinamento
dei Comuni, delibera:

a) per il conferimento della cittadinanza onoraria k&, qour non essendo iscritto
all’anagrafe del Comune, si sia distinto particolante nel campo delle scienze, delle lettere,
delle arti, dell'industria, del lavoro, della scapldello sport, con iniziative di carattere sociale
assistenziale e filantropico o in opere, impresalizzazioni, prestazioni in favore degli abitatiti
Ragoli o in azioni di alto valore a vantaggio déllazione o dellumanita intera;

b) l'approvazione dei progetti preliminari delle opgrabbliche di importo superiore ad
euro 250.000,00 al netto degli oneri fiscali o, @&ssenza dei progetti preliminari, dei
corrispondenti progetti definitivi o esecutivi;

4. Non sono attribuite alla competenza del Consigiiovérianti in corso d’opera e i

progetti per lavori delegati da altre Amministragio

Art. 12. Convocazione

1. Il Consiglio comunale é convocato dal Sindaco, mh@redispone I'ordine del giorno.

2. La prima seduta del Consiglio comunale e convoegteesieduta dal Consigliere piu
anziano di eta, con esclusione del Sindaco, en&a diorni dalla proclamazione degli eletti e
deve tenersi entro dieci giorni dalla convocazione.

3. Nella prima seduta il Consiglio tratta unicamenté gggetti collegati agli
adempimenti post-elettorali relativi alla convalielal giuramento del Sindaco, alla convalida dei
consiglieri ed alla eventuale comunicazione inmedilla composizione della Giunta comunale.

4. |1l Sindaco convoca e presiede il Consiglio comumael’adozione degli atti previsti
dalla legge e dallo Statuto oppure su richiestalmieno 1/5 (un quinto) dei Consiglieri entro un
massimo di 15 (quindici) giorni dal ricevimento ldelichiesta al protocollo comunale.

5. Gli awvisi di convocazione devono essere notifieatConsiglieri almeno 5 (cinque)
giorni prima della seduta; nei termini non si conamo il giorno della notifica e il giorno della
seduta.

6. Nei casi di urgenza e consentito che I'avviso divaxazione con il relativo elenco
degli argomenti da trattare, sia consegnato 24tifygaitro) ore prima della seduta.

7. 1 Consiglio comunale non puo validamente deliberasse non interviene la
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati ahue salvo i casi in cui la legge o il
regolamento prevedano un quorum superiore.

8. Nell'ipotesi che il Consiglio non si costituiscagmarmente in prima convocazione, €

convocata in giorno diverso una seconda sedutauinecsufficiente lintervento di 6 (sei)
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Consiglieri comunali. Qualora nella seduta di seeorconvocazione debbano essere posti
all'Ordine del giorno in via d’'urgenza ulteriorigagmenti non compresi nell’Ordine del girono
della seduta di prima convocazione, per la tratazidi tali argomenti si osservano i requisiti
relativi alla seduta di prima convocazione.

9. Ogni deliberazione del Consiglio comunale s’inteagprovata quando abbia ottenuto
il voto favorevole della maggioranza dei presenélvo i casi in cui la Legge o lo Statuto
prescrivano maggioranze qualificate.
Ai fini della determinazione della maggioranza simputano tra i votanti gli astenuti, non si

computano coloro che si assentano prima di votare.

Art. 13. Consigliere incaricato

1. Il Consiglio comunale puo affidare a singoli Cotigig specifici incarichi in relazione
a materie determinate e per un periodo comunguaeunperiore ad un anno.
2. La struttura comunale assicura al Consigliere inatr adeguata collaborazione per

I'espletamento dell'incarico affidato.

Art. 14. Commissione “Statuto e Regolamenti”

1. FE’ costituita la Commissione permanente per lousta¢ i Regolamenti con il compito
di formulare le proposte di modifica o di elaboragealora si rendesse necessario, la bozza di

nuovi Regolamenti.

SEZIONE Il - GIUNTA COMUNALE

Art. 15. Attribuzioni e funzionamento

1. Il Sindaco e la Giunta comunale attuano il govetebComune.

2. La Giunta svolge attivita di impulso e di propostai confronti del Consiglio
comunale e adotta gli atti di amministrazione da@® ad essa espressamente rimessi 0 che non
siano altrimenti attribuiti dalle leggi, dallo St&b e dai regolamenti.

3. La Giunta € convocata e presieduta dal Sindacmeltkefinisce I'ordine del giorno.

4. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

5. La Giunta delibera con lintervento della maggi@ardei componenti assegnati ed a

maggioranza dei voti.
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Art. 16. Composizione

1. Il Sindaco, con proprio decreto, nomina la Giuctanposta da lui e da n.2 Assessori,
di cui uno avente le funzioni di Vicesindaco.

2. Nelll'ambito della Giunta cosi costituita, puo essapminato n. 1 Assessore, anche
cittadino non facente parte del Consiglio comunelegossesso dei requisiti di compatibilita ed
eleggibilita previsti per la carica di Consiglieeel Assessore. Fermi restando gli obblighi di
partecipazione previsti dalla legge, egli puo paApre alle sedute del Consiglio e delle
Commissioni senza diritto di voto.

3. La Giunta deve essere composta in modo da assclagrartecipazione di ambo i
generi, rispettando la proporzione nella qualectias di essi e rappresentato in seno al Consiglio
comunale.

4. |l Sindaco nomina la Giunta comunale con proprioré® ripartendo di norma gli
incarichi tra gli Assessori in modo che esista ispondenza fra le competenze delegate e le
attribuzioni amministrative delle strutture orgarative del Comune.

5. Il Sindaco da comunicazione al Consiglio della nmnidella Giunta nella prima
seduta successiva.

6. Il Sindaco, con proprio decreto, puo revocare umpuoAssessori, nonché ridefinirne
le competenze nel corso del mandato, dandone n@tieanunicazione al Consiglio nella seduta
successiva. Contestualmente alla revoca e comumgueltre 30 giorni dalla data del decreto di
revoca, il Sindaco provvede alla sostituzione dégkessori e ne da comunicazione al Consiglio
nella seduta successiva.

7. In caso di dimissioni o di cessazione dalla capea altra causa degli Assessori, |l
Sindaco li sostituisce entro 30 giorni, dandone woicazione al Consiglio nella prima adunanza
successiva.

Art. 17. Consigliere delegato per il C.c. Ragoli 2" parte

1. Il Sindaco puo nominare 1 Consigliere delegatolt@dea gli Assessori comunali di
Ragoli 2" parte o, in difetto, fra i Consiglierimmanali o, in difetto, fra gli eleggibili a Consighe
comunale, per la trattazione dei temi riguardamfrézione. La nomina € comunicata al Consiglio
comunale.

2. 1l Consigliere delegato partecipa, senza diritto vdito, alle riunioni di Giunta
comunale nelle quali si discutono temi attinenswb incarico.

3. Allo stesso spetta il rimborso delle spese sosteraat un’indennita di presenza
stabilita per il Consiglio comunale nella delibérattribuzione della funzione.

4. La struttura comunale collabora con il Consiglieilglegato nell’espletamento del
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proprio incarico.

Art. 18. Mozione di sfiducia

1. Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica sepeoapta una mozione di sfiducia.

2. La mozione di sfiducia é proposta e sottoscrittakiaeno due quinti dei Consiglieri
assegnati.

3. Il Consiglio comunale € convocato per la discussidella mozione di sfiducia non
prima di dieci giorni e non oltre trenta giorni ldatua presentazione.

4. Sulla mozione di sfiducia il Consiglio comunaleideta a voto palese per appello
nominale.

5. Lamozione e accolta se ottiene la maggioranzaatedei Consiglieri assegnati.

6. Se la mozione e approvata il Consiglio € sciolt@ edbminato un Commissario.

SEZIONE Il - IL SINDACO

Art. 19. Attribuzioni

1. Il Sindaco rappresenta il Comune, € I'organo respbite della sua amministrazione e
sovrintende al funzionamento degli uffici ed aléeazione degli atti.

2. 1l Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalégygi, dallo Statuto e dai regolamenti
comunali e sovrintende altresi alle funzioni statabionali e provinciali delegate al Comune.

3. 1l Vicesindaco sostituisce il Sindaco in caso dseamxa 0 impedimento temporaneo,
nonché nel caso di sospensione dall’'esercizio dsliettiva funzione.

4. In caso di assenza, impedimento permanente, rimezidecadenza o decesso del

Vicesindaco, le rispettive funzioni sono eserciti’ Assessore piu anziano per eta.

CAPO Il - ALTRI ORGANI

Art. 20. 1l Presidente del Consiglio

1. Il Sindaco € il Presidente del Consiglio comunale.

2. In caso di assenza o impedimento del Sindaco, é&sigenza del Consiglio é
nell'ordine assunta dal Vicesindaco, dall’Assesguteanziano d’'eta avente diritto al voto, dal
Consigliere piu anziano d’eta.

1. Il Sindaco, in qualita di Presidente del Consigivolge in particolare le seguenti
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funzioni:

a) rappresenta il Consiglio comunale e ne coordia&ari;

b) assicura il collegamento politico con i Gruppi dbas;

C) assicura una adeguata e preventiva informazior@rappi consiliari ed ai singoli
Consiglieri delle questioni sottoposte al Consiglio

d) propone la costituzione delle Commissioni consileacura il coordinamento con le
stesse per gli atti che devono essere sottoptsssémblea;

e) promuove le forme di garanzia e di partecipazicgleedninoranze;

f) promuove ogni azione necessaria per la tutelaidti dei Consiglieri comunali;

g) programma i lavori del Consiglio comunale e ne iste I'ordine del giorno, tenuto
conto delle richieste e proposte delllAssembledlad&iunta, delle Commissioni, dei singoli
Consiglieri, che risultano istruite ai sensi dideg

h) promuove e coordina la partecipazione del Consgjl® definizione, adeguamento e
controllo delle linee programmatiche da parte deti&co e di singoli Assessori;

i) cura i rapporti del Consiglio con I'organo di raeise economico-finanziaria e con |l
difensore civico;

j) adempie alle ulteriori funzioni previste dal regoknto.

Art. 21. Gruppi consiliari

1. 1 Consiglieri comunali comunicano per iscritto akgidente del Consiglio il gruppo
consiliare di appartenenza e il nominativo del Capppo.
2. Ai gruppi consiliari sono inviate le deliberaziagiuntali e consiliari in concomitanza

con il primo giorno di pubblicazione all'albo

Art. 22.11 Consigliere comunale

1. Il Consigliere comunale rappresenta la comunitzaemcolo di mandato, con piena
liberta di opinione e di voto.

2. | Consiglieri comunali entrano in carica all'att@lid proclamazione o in caso di
surrogazione, non appena adottata dal Consigliaioafe la relativa deliberazione.

3. Ciascun Consigliere puo dimettersi dalla caricasgnégando le proprie dimissioni al
Consiglio comunale; le dimissioni sono presentair & modalita previste dalla legge, sono
irrevocabili, non necessitano di presa d'atto @ ®fficaci a decorrere dalla data di ricevimento da
parte del Comune. Il Consiglio comunale deve precedalla surrogazione del Consigliere

dimessosi entro venti giorni dalla data di ricevirtee delle dimissioni e comunque prima di
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deliberare su qualsiasi altro oggetto.

4. |1l Consigliere decade dalla carica nei casi predatla legge o da questo Statuto; la
decadenza e pronunciata dal Consiglio comunalelaNséssa seduta in cui il consigliere é
dichiarato decaduto il Consiglio comunale provvedla relativa surroga e alla convalida del
Consigliere subentrante.

5. Il Consigliere é tenuto a giustificare preventivamee salvi i casi di caso fortuito o
forza maggiore, le proprie assenze alle seduteCdakiglio comunale regolarmente convocate.
Qualora il Consigliere ingiustificatamente non mBnga a tre sedute successive, il Sindaco
provvede ad informarlo dell'onere di partecipazi@ila seduta successiva. Qualora I'assenza si
protragga per quattro sedute consecutive, in aasgingiustificati motivi, il Consiglio comunale
assume le decisioni in merito alla relativa decaderienuto conto delle cause giustificative
addotte.

Art. 23. Commissioni

1. Il Consiglio comunale elegge i componenti delle @ussioni consiliari permanenti
previste dal regolamento, ovvero, per 'esame dcHighe questioni, puo istituire Commissioni
consiliari speciali.

2. Nelle Commissioni di cui al comma 1 é garantitaade’guata rappresentanza delle
minoranze.

3. La Giunta comunale puo istituire Commissioni dieeds quelle di cui al comma 1.

4. Fatto salvo quanto previsto dal comma 5, i compordgile Commissioni decadono
al momento della perdita della carica in virtu dejuale sono stati eletti e comunque alla data di
proclamazione degli eletti del nuovo Consiglio comle.

5. Fatte salve differenti disposizioni normative, l®@n@missioni la cui istituzione e
prevista come obbligatoria da specifiche disposizidi legge e che sono indispensabili per
garantire le funzionalita del Comune, ferma restataddisciplina sulla prorogatio degli organi,
scadono alla data di proclamazione degli elettimdivo Consiglio comunale, in caso di nomina

consiliare, ovvero della nomina della nuova Giumtazaso di nomina giuntale.

CAPO Il - INIZIATIVA PARTECIPAZIONE E CONTROLLO

Art. 24.Norme generali

1. Ciascun Consigliere ha diritto di esercitare l'iatzva su ogni questione sottoposta

alla deliberazione del Consiglio ed inoltre di:
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a) partecipare alle sedute del Consiglio, prendengal®la e votare su ciascun oggetto
all’ordine del giorno, presentare proposte di daizione ed emendamenti alle proposte poste in
discussione;

b) presentare interrogazioni, interpellanze, moziahorlini del giorno;

c) formulare domande di attualita e ogni altro att@iddacato politico su argomenti che
riguardino il Comune.

2. 1l Consigliere comunale, per I'effettivo esercizielle proprie funzioni, ha diritto di
prendere visione e di ottenere copia dei provvedinslottati dal Comune e degli atti preparatori
in essi richiamati, nonché di avere tutti i docutheamministrativi e tutte le informazioni in loro
possesso, utili all’espletamento del proprio mandat

3. Il Consigliere comunale che accede agli atti é tiera mantenere sugli stessi |l

massimo riserbo.

TITOLO IV — ELEZIONI, NOMINE E DESIGNAZIONI

Art. 25. Principi

1. Il Consiglio elegge i componenti di Commissioni iganismi dell Amministrazione,
nonché nomina o designa i rappresentanti del Conpuesso enti, commissioni e organismi,
gualora gli stessi debbano, per legge, per stabujger regolamento essere scelti anche in
rappresentanza delle minoranze politiche.

2. Salvo che non sia diversamente disposto, la vataziwviene con voto limitato ad un
componente, in forma segreta e sulla base dei daimdilesignati dalla maggioranza e dalla
minoranza, che hanno rispettivamente diritto adnumero di rappresentanti proporzionale al
numero di seggi assegnati in Consiglio comunaleregolamento puo individuare ulteriori
strumenti di garanzia finalizzati a consentire atnoranze un’autonoma individuazione dei
propri rappresentanti ed un’equa distribuzione idstgksi tra i diversi gruppi.

3. Le designazioni di cui al comma 2 prevedono, dnmruna rappresentanza dei due
generi. Qualora per oggettive ragioni non sia tispe il principio di pari opportunita, ne e data
puntuale motivazione.

4. 1l Consiglio, qualora espressamente previsto ddkgge, nomina i propri
rappresentanti presso enti, aziende ed istituzlaninomina e la designazione dei rappresentanti
del Comune presso enti, aziende ed istituziontréradnti effettuata dal Sindaco sulla base degli
indirizzi definiti dal Consiglio.

5. Le nomine e le designazioni di cui all’articolo 28mma 3 e comma 4 del presente
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articolo, sono di norma effettuate garantendo cesgiwamente almeno un posto ad entrambi i

generi ed a tale principio sono informati i critétindirizzo adottati dal Consiglio.

Art. 26. Esclusione delle cause di incompatibilita ed inglbdita

1. Gliincarichi e le funzioni conferite agli amminiatori comunali, allorquando il loro
conferimento sia ritenuto necessario per la tutielgli interessi del Comune e/o per assicurare
l'esercizio di servizi ed attivita di pubblica il effettuato nell'interesse generale della
Comunita, non costituiscono cause di ineleggibdi@ incompatibilita.

2. Ricorrendo le condizioni suddette il Consiglio corale, per le nomine allo stesso
riservate dalla legge, motiva adeguatamente iivelatovvedimenti e nell’espressione degli
indirizzi per la nomina da parte del Sindaco d@iprasentanti del comune presso enti, societa,
aziende ed istituzioni, definisce le motivazionr feequali nell’effettuazione di particolari nomine
o designazioni € da tener conto di quanto consetidik precedente comma.

3. La nomina o la designazione di amministratori o @onsiglieri comunali in
rappresentanza del Comune stesso presso entyzistit e associazioni aventi a scopo la
promozione culturale, I'assistenza e beneficenlapotezione civile ed ambientale si considera

connessa con il mandato elettivo.

TITOLO V — GARANZIE

Art. 27. Opposizioni e ricorsi

1. E’ ammesso ricorso in opposizione alla Giunta coaeinavverso le deliberazioni del
Consiglio comunale e della Giunta comunale, pelivindi legittimita e di merito.

2. Condizioni per la proposizione del ricorso sono:

a) che sia presentato da un cittadino;

b) che sia presentato non oltre I'ultimo giorno di plitazione della deliberazione;

c) che siano indicati il provvedimento impugnato edzi di legittimitd e/o di merito
dello stesso;

d) che sia indicato il domicilio per il ricevimento gleatti relativi al procedimento nel
territorio nel comune; in mancanza, il domicilioda intendersi eletto presso la segreteria
comunale.

3. La Giunta comunale, ricevuto il ricorso, disponedieettive in ordine all'attivita
istruttoria. Essa pu0 pronunciare:

a) la dichiarazione di inammissibilita del ricorso maso in cui sia presentato in totale
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assenza delle condizioni per la sua proposizioserai del comma 2, lettere “a”, “b” e “c”;

b) la dichiarazione di sospensione dell’efficacia gedvvedimento impugnato qualora
ravvisi la sussistenza di gravi motivi e sussistdumus in ordine ai motivi dell'impugnazione;

c) la sospensione del procedimento per un periodoimasd 90 giorni non prorogabili
e non reiterabili al fine di acquisire elementeigtativi;

d) la dichiarazione di rigetto o di accoglimento, am@arziale, del ricorso qualora questo
abbia avuto ad oggetto una deliberazione adottdla Giunta comunale;

e) larimessione degli atti al Consiglio comunale fascoglimento del ricorso qualorail
medesimo abbia ad oggetto I'impugnazione di unéeelzione adottata da tale organo, ovvero
gualora il ricorso abbia ad oggetto una deliberazidella Giunta comunale per la quale sia
rilevato il vizio di incompetenza.

4. La decisione finale deve essere assunta entromirie di 90 giorni dalla proposizione
del ricorso, fatta salva la facolta di sospensidneui al precedente comma. La decisione deve
essere comunicata al ricorrente entro i succe$8igiorni. Decorso il termine di 90 giorni senza
che sia adottata la decisione finale, il ricorsmt&nde respinto a tutti gli effetti.

5. Contro il provvedimento impugnato € comunque ebgerianche prima del decorso

del termine per la formulazione del silenzio rigett ricorso all'autorita giurisdizionale.

CAPO | - IL DIFENSORE CIVICO

Art. 28. 1l Difensore civico

1. E’ assicurata ai cittadini la tutela non giurisdizale del Difensore civico, organo
indipendente ed imparziale che vigila sul correttmlgimento dell’attivita amministrativa ed
interviene nei confronti di provvedimenti, attifttacomportamenti ritardati, omessi o comunque
irregolarmente compiuti dal Comune.

2. |l Difensore civico esercita le sue funzioni sthiesta dei cittadini singoli o associati
oppure di propria iniziativa, a garanzia dell'impailita, della trasparenza e del buon andamento

dell’'azione amministrativa, nonché dei diritti dirpecipazione riconosciuti da questo Statuto.

Art. 29. Incompatibilita e ineleggibilita

1. Al Difensore civico si applicano le cause di incatibpilita e ineleggibilita previste
per la carica di Sindaco, nonché (in caso di attovee dell’istituto a mezzo di convenzione), le

cause previste dalla normativa provinciale in mater
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2. Sono inoltre ineleggibili alla carica di Difensarico coloro che ricoprano o abbiano
ricoperto, nel precedente mandato amministrata@akica di Sindaco, di Assessore o Consigliere
dello stesso Comune.

3. Il Difensore civico non puo, durante il mandatoglgere attivita politica nell’ambito
di partiti o gruppi politici.

4. Qualora sussista una causa di incompatibilita, aesifichi successivamente alla
nomina una causa di ineleggibilita, il Consigliaramale invita il Difensore civico a rimuoverla.
Ove non provveda entro il termine di 30 giorniCibnsiglio comunale, a maggioranza dei due

terzi dei componenti assegnati, ne dichiara ladkxtza dalla carica.

Art. 30.Attivazione dell’istituto

1. Il Consiglio comunale delibera maggioranza dei due terzi dei Consiglieri assggna
di stipulare apposita convenzione con il Presidelgie Consiglio provinciale per consentire di
estendere le funzioni del Difensore civico provateianche all’Amministrazione comunale. La
convenzione, secondo quanto previsto dalla dis@gdrovinciale, € gratuita per il Comune.

2. Con la convenzione il Consiglio impegna I’Ammingtirone comunale a dare risposta
agli interventi del Difensore civico, assicurandd@lccesso agli uffici ed ai servizi nonché alle
informazioni necessarie per lo svolgimento dei propmpiti.

3. Per quanto non disposto nel presente articolo,ppliaa la disciplina provinciale

relativa all’istituto.

TITOLO VI - ORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DEGLI UFRCI

Art. 31. Principi

1. Lordinamento degli uffici si ispira a principi defficienza organizzativa, di
decentramento organizzativo, gestionale e operatiomché di economicita di gestione e di
responsabilita personale, allo scopo di conseglaremassima efficacia nei risultati e la
ottimizzazione dei servizi resi alla comunita.

2. L’organizzazione e il funzionamento delle struttde/ono rispondere ad esigenze di
trasparenza, di partecipazione e di agevole acagmisoittadini all'informazione e agli atti del
Comune.

3. L’assetto organizzativo si informa ai criteri deligestione per obiettivi, del

collegamento fra flussi informativi e responsabildecisionali, della corresponsabilizzazione di
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tutto il personale per il perseguimento degli abigt della verifica dei risultati conseguiti,
dell'incentivazione collegata agli obiettivi raggiu e alla crescita della qualificazione

professionale.

Art. 32. Forma di gestione amministrativa

1. Fatto salvo quanto previsto dai commi 3 e 4 dekqmée articolo, al Segretario
comunale spetta la gestione finanziaria, tecnicaasunministrativa del Comune, compresa
'adozione degli atti che impegnano I’Amministrazéverso I'esterno, mediante autonomi poteri
di spesa, di organizzazione delle risorse umanansintali e di controllo.

2. Fatto salvo quanto previsto dai commi 3 e 4 dekgmée articolo, il Segretario e
responsabile del risultato dell’attivita svolta @mune, della realizzazione dei programmi e dei
progetti affidati in relazione agli obiettivi, de@ndimenti e dei risultati della gestione finanzar
tecnica ed amministrativa, incluse le decisioni anigzative e di gestione funzionale del
personale.

3. Alcune delle funzioni di cui al comma 1, possonsegs attribuite, nei limiti stabiliti
dalla legge, a dipendenti, che assumono la respitgadi cui al comma 2 in relazione alle
specifiche competenze conferite.

4. Gli articoli 33 e 34 del presente Statuto, attrsicono alcuni degli atti connessi
all'esercizio delle funzioni di cui al comma 1 alleompetenza ed alla responsabilita

rispettivamente del Sindaco e della Giunta.

Art. 33 0rganizzazione

1. Il Comune, con regolamento, definisce [larticolamdo della propria struttura
organizzativa.

2. La Giunta comunale, sulla base dell’articolaziorngaaizzativa del Comune:

a) attribuisce le funzioni di cui all’articolo 31 conan3;

b) individua la competenza all’adozione degli attirer@i le funzioni di cui all’articolo
31 commile 3;

¢) individua le responsabilita in ordine ai diversiopedimenti di competenza del
Comune;

d) chiarisce i limiti alla delega delle competenzeuii alle lettere a), b) e c) del presente
comma.

3. Il Sindaco nomina i preposti alle strutture orgaative dellEnte, cui competono le

funzioni di cui al comma 2 lettera a) e per quambo di competenza del Segretario, 'adozione
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degli atti di cui al comma 2 lettera b) ed i potete responsabilita di cui al comma 2 lettera c).
4. La Giunta, con gli strumenti di programmazione,egss obiettivi al Segretario
comunale ed ai preposti alle strutture organizeatwi siano attribuite funzioni e atti di gestione,

unitamente alle risorse finanziarie, umane e striatienecessarie per il rispettivo conseguimento.

Art. 34. Atti di natura tecnico gestionale di competenzbSiedaco

1. Il Sindaco adotta gli atti di natura tecnico gestile ad esso espressamente rimessi
dalla legislazione vigente.

2. Al Sindaco, qualora non espressamente vietato dedjge, € inoltre attribuita la
competenza a:

a) rilasciare le autorizzazioni;

b) adottare le ordinanze;

c) stipulare gli accordi ed i contratti;

d) adottare gli ordini di servizio nei confronti ded@etario comunale;

e) adottare gli ulteriori atti di natura tecnico gestile ad esso espressamente riservati
dai regolamenti.

3. Gli atti di cui al comma 1 e di cui al comma 2 ée#t a), b), c) ed e) attribuiti al
Sindaco in qualita di capo dellAmministrazione spono essere delegati ad Assessori 0 soggetti
contrattualmente qualificati, mediante apposito afiecificante la durata ed i limiti della delega.

4. |l Sindaco o gli Assessori, nell’adozione degli ditnatura tecnico gestionale di cui al
presente articolo, si avvalgono della collaborazidel Segretario comunale e degli Uffici, che
rilasciano i pareri ad essi richiesti e garantiscoomunque l'efficace ed efficiente svolgimento

del procedimento, sino al’emanazione dell’attoatasivo.

Art. 35. Atti di natura tecnico gestionale di cortgpeza della Giunta

1. La Giunta comunale, ove non diversamente disposto:

a) gestisce il fondo spese di rappresentanza,

b) delibera i ricorsi e gli appelli del Comune, noncle rispettiva costituzione
nell’ambito di giudizi promossi da terzi;

c) fatte salve le competenze attribuite al ConsiglialdResponsabile dell’Ufficio tecnico
comunale, approva i progetti di opere pubblichetelative varianti e le perizie per i lavori di
somma urgenza;

d) affida gli incarichi professionali e le collaboraai esterne;

e) concede i sussidi o i contributi comunque denominat
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f) fatte salve le competenze attribuite al Consigtioncede a terzi I'uso di beni e la
gestione dei servizi,

g) adotta gli ulteriori atti di natura tecnico gesta ad essa espressamente riservati dai
regolamenti e dall’atto di indirizzo.

2. La Giunta comunale, con propria deliberazione, gel@gare le competenze di cui al
comma 1 al Segretario comunale o0 a soggetti prepdstna struttura organizzativa del Comune.

3. Alla Giunta, nelladozione degli atti di natura mémo gestionale di cui al comma 1,
assicurata la collaborazione del Segretario coneuaalegli Uffici, che esprimono i pareri ad essi
rimessi dall’ordinamento vigente sulle proposte ddiliberazione e garantiscono comunque

I'efficace ed efficiente svolgimento del procedirnt@rsino al’emanazione dell’atto conclusivo.

Art. 36. 1l Segretario comunale

1. Il segretario comunale attua le direttive ed adengpicompiti affidatigli dal Sindaco,
dal quale dipende funzionalmente.

2. |l Segretario comunale € il funzionario piu elevatogrado del Comune, & capo del
personale ed ha funzione di direzione, di sintedi Eccordo della struttura burocratica con gli
organi di governo.

3. Il Segretario comunale, oltre alle funzioni di alliarticolo 31 commi 1 e 2:

a) partecipa alle riunioni del Consiglio comunale dad&iunta comunale e ne redige |
verbali apponendovi la propria firma;

b) coordina le strutture organizzative del Comuneadiattuazione dei provvedimenti e
provvede per la loro pubblicazione ed ai relatttii @secutivi;

c) presta alle strutture organizzative consulenzaidja&, ne coordina l'attivita e in
assenza di disposizioni regolamentari al riguaditime eventuali conflitti di competenza;

d) in assenza di disposizioni € responsabile delliitria di tutti gli atti rimessi alla
competenza del Comune, fatta salva la responsaldiit altri soggetti stabilita dall’'atto di
indirizzo;

e) roga i contratti nei quali 'Ente & parte e auteatie sottoscrizioni nelle scritture
private e negli atti unilaterali nell'interesse @mune;

f) esercita ogni altra attribuzione affidatagli dd#gge, dallo Statuto e dai regolamenti

vigenti.
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4. Con regolamento sono disciplinati i rapporti di @bpoamento tra il Segretario e i
preposti alle strutture organizzative, distingueralde responsabilita e salvaguardando la
reciproca professionalita.

Art. 37. Presidenza delle commissioni giudicatdicconcorso

1. Fatto salvo quanto previsto dalla legge per le diddai copertura del posto di
Segretario comunale, le commissioni giudicatricicdincorso sono presiedute dal Segretario

comunale o da chi ne fa le funzioni.

Art. 38. Rappresentanza in giudizio

1. Il Sindaco, di norma, rappresenta il Comune in giod in esecuzione di specifiche
deliberazioni di autorizzazione della Giunta, pEsistere a liti intentate avverso atti del Comune o
promosse dallo stesso.

2. Per gli atti di natura tributaria locale il funzemo responsabile del tributo, qualora
nominato dalla Giunta, rappresenta il Comune inligio.

3. Il patrocinio in giudizio pu0 essere esercitatgpdasonale comunale, qualora previsto

da specifiche disposizioni di legge.

TITOLO VII - ATTIVITA’

CAPO | — PRINCIPI GENERALI

Art. 39. Enunciazione dei principi generali

1. Il Comune osserva i principi di imparzialita, le@lellaborazione, libera concorrenza,
sussidiarieta e proporzionalita.

2. L'attivita del Comune é retta dai criteri di semjdi, economicita, efficacia,
trasparenza e pubblicita.

3. Il Comune nell’adozione di atti di natura non aitediva agisce secondo le norme di

diritto privato salvo che la legge disponga divereate.

Art. 40. Convocazioni e comunicazioni

1. Le convocazioni alle sedute e le altre comunicazaprsoggetti che partecipino alle
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attivita istituzionali del Comune, possono esséietteate mediante I'utilizzo di mezzi telematici,
nei casi in cui I'ordinamento riconosca agli stggeno valore legale.

2. Con regolamento sono disciplinate le modalita wietione del comma 1.

Art. 41. Pubblicazione degli atti generali e delle deterazioni

1. Fermo restando quanto previsto dall'ordinamentmérito alle modalita ed agli effetti
della pubblicazione delle deliberazioni e salvo dhelegge non disponga diversamente, le
determinazioni e le ordinanze sono pubblicate pecidjiorni, anche in sunto o per oggetto,
all'albo comunale o all’albo informatizzato.

2. Con regolamento possono essere disciplinate lalittodaattuazione del comma 1.

Art. 42. Diritto di accesso agli atti ed alle informazioni

1. Con regolamento sono disciplinati modalita e ternpier I'esercizio del diritto di
accesso ai documenti amministrativi ed alle infarimiai da parte degli interessati, singoli o
associati, dei cittadini, dei Consiglieri comunaliei componenti delle Commissioni e delle
Consulte e dei Revisori dei conti.

2. L'accesso ai documenti amministrativi non puo essegato ove sia sufficiente fare

ricorso al potere di differimento.

CAPO Il = L'ATTIVITA’ NORMATIVA

Art. 43.1 Regolamenti

1. Il Comune ha potesta regolamentare in ordine adleilina dell'organizzazione, dello
svolgimento e della gestione delle proprie funzieshiapprova i regolamenti previsti da leggi della
Provincia, della Regione e dello Stato.

2. | regolamenti comunali sono approvati dal Consigbonunale

3. Il Comune conserva in apposito archivio i regolatnengenti, favorendo la

consultazione e I'estrazione di copia da partéhdirmque.

Art. 44.Le ordinanze

1. Il Sindaco, quale capo dellAmministrazione comenalei casi previsti dalla legge o

dai regolamenti, pud emanare ordinanze anche &er@aormativo.
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2. 1l Sindaco, quale Ufficiale di governo, con atto timato e nel rispetto dei principi
generali dell'ordinamento giuridico, adotta proviednti contingibili ed urgenti in materia di
sanita e di igiene, edilizia e polizia locale, &lef di prevenire ed eliminare gravi pericoli che

minacciano l'incolumita dei cittadini.

Art. 45. Sanzioni amministrative

1. La violazione dei regolamenti e delle ordinanze @epati, comporta, nei casi non
disciplinati dalla legge, I'applicazione delle s amministrative determinate dal Comune con

proprie disposizioni regolamentari, entro i linptievisti dall’ordinamento.

CAPO Il - IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Art. 46. Procedimento amministrativo

1. Lattivita amministrativa del Comune € regolatas®io quanto previsto dalla legge
provinciale sul procedimento amministrativo.

2. 1l Comune individua il termine entro il quale ciascprocedimento deve concludersi.
Qualora non previsto espressamente, esso si interi@degiorni.

3. Il Comune favorisce la stipulazione con gli inteias di accordi sostitutivi del
provvedimento. La sostituzione del provvedimentn oo accordo € sempre consentito salvo che
non vi sia un divieto previsto dalla legge, dallat8to o da regolamento. In caso di sostituzione
del provvedimento con un accordo si applicano lemeoche regolano l'adozione dell'atto

sostituito, ivi compresi la motivazione, i contialle forme di pubblicita.

Art. 47. Regolamento sul procedimento

1. Il Comune disciplina con regolamento :

a) le modalita per garantire ai soggetti interessatideguata partecipazione;

b)  le modalita di risoluzione dei conflitti di compaiz e le forme di collaborazione tra
i responsabili di singole fasi o subprocedimenti;

C) ogni altra disposizione ritenuta rilevante ai fidi una corretta gestione dei
procedimenti.

2. Il Comune favorisce la sottoscrizione degli accdedii ad un’efficiente gestione dei

procedimenti amministrativi per i quali sia prewigtcoinvolgimento di piu Enti.
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CAPO IV - INTERVENTI ECONOMICI

Art. 48. Principi

1. Il Comune, per promuovere lo sviluppo culturaleciale ed economico della
popolazione, ha facolta di intervenire anche imzielne a ambiti o materie non rientranti nella
propria diretta competenza.

2. | criteri per la concessione di benefici economsussidi o contributi comunque
denominati, sono determinati dal regolamento nspetto dell’ordinamento vigente ed in

particolare della normativa comunitaria in matefiaiuti di Stato.

TITOLO VIII - CONTABILITA” E FINANZA

Art. 49. Linee programmatiche

1. Il Sindaco neo eletto, entro 60 giorni dalla protdaione, sentita la Giunta comunale,
definisce le linee programmatiche relative alleoazied ai progetti da realizzare durante il
mandato e le riporta in un documento, eventualmeeteagliato per programmi, nel quale indica
le linee strategiche dell’Amministrazione in ret@ze ai bisogni della Comunita.

2. 1l Consiglio comunale & convocato per I'approvagiai tale documento non prima di
15 giorni dall'invio della proposta ai Consiglieri.

3. Il documento approvato e trasmesso al Consiglite daltonomie locali.

Art. 50. Programmazione finanziaria - controllo

1. Il Consiglio comunale, tenuto conto delle lineegreonmatiche relative alle azioni ed
ai progetti da realizzare durante il mandato, aygmgli strumenti di programmazione finanziaria
ad esso rimessi dall'ordinamento vigente ed inigagre:

a) larelazione previsionale e programmatica, compvardel programma generale delle
opere pubbliche;

b) il bilancio di previsione pluriennale;

c) il bilancio di previsione annuale.

2. La Giunta comunale relaziona al Consiglio sulldcsti attuazione dei programmi.

3. La Giunta propone all’approvazione del Consiglio rdndiconto della gestione
fornendo informazioni sul’andamento finanziariGgeconomico e patrimonialeylel Comune,

nonché sui programmi realizzati ed in corso diizgakzione;
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Art. 51. Gestione - controllo

1. La Giunta comunale definisce gli strumenti di gas#i, assicurando che I'attivita del
Comune sia organizzata con efficienza ed econaamiodr il perseguimento di obiettivi funzionali
ai programmi approvati dal Consiglio.

2. Con il controllo di gestione, mediante un costgmtecesso di verifica e correzione
dell'attivita posta in essere dal Comune, € gat@nina corretta ed economica gestione delle
risorse pubbliche ed il conseguimento degli ohietissegnati ai soggetti incaricati della gestione.

3. La verifica del raggiungimento dei risultati risfgeigli obiettivi, fornisce gli elementi
di giudizio per la valutazione dei responsabilgaali e stata affidata le gestione delle risorde de
Comune.

4. |l regolamento di contabilita definisce i criteemerali per I'esercizio delle funzioni di

controllo di cui al presente articolo.

Art. 52. La gestione del patrimonio

1. | beni patrimoniali del Comune possono essere @snée comodato d’'uso gratuito
esclusivamente per motivi di pubblico interesse.

2. | beni patrimoniali disponibili possono essererai® quando la loro redditivita risulti
inadeguata al loro valore, si presentino opporéudittrasformazioni patrimoniali o sia necessario
provvedere in tal senso per far fronte, con il vata, ad esigenze finanziarie straordinarie
dell'Ente.

3. Con regolamento sono determinate le modalita daatbne del presente articolo.

Art. 53. Servizio di tesoreria

1. Il Comune si avvale di un servizio di tesoreria.

2. L’affidamento del servizio e effettuato, sulla baieuna convenzione, deliberata in
conformita all'apposito capitolato speciale d’appal

3. Nei limiti riconosciuti dalla legge, il Consiglioomunale definisce le modalita di

riscossione volontaria o coattiva delle entrateutiarie, patrimoniali e assimilate.

Art. 54.1l revisore dei conti

1. 1l revisore dei conti svolge le funzioni attribuitialla legge e dallo Statuto con la

collaborazione degli Uffici del Comune.
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2. 1l Sindaco puo richiedere la presenza del revist@ieconti a partecipare alle sedute
della Giunta e del Consiglio per relazionare sicgpeargomenti;
3. Il revisore dei conti pud comunque partecipare séldute del Consiglio comunale e

della Giunta.
TITOLO IX - | SERVIZI PUBBLICI
Art. 55. Norme generali
1. 1 servizi pubblici locali sono disciplinati dallaedge regionalee dalla legge

provinciale, nel rispetto degli obblighi della nativa comunitaria.

2. La gestione dei servizi pubblici locali, in quatsiéorma effettuata, si ispira ai principi
di eguaglianza, imparzialita, continuita, partezipae, efficienza ed efficacia.

3. Le funzioni di vigilanza e di controllo nei confbrdei soggetti cui e affidata la
gestione dei servizi pubblici & svolta dal Comuareche in forma associata, attraverso strutture
specificamente qualificate.

4. La determinazione delle tariffe dei servizi pubblieve essere ispirata al principio
della copertura dei costi di gestione e deve essecompagnata da una relazione sulla
valutazione dei costi e dei ricavi di gestione ynonché sul tasso di copertura dei costi dei

servizi.

Art. 56.Tariffe

1. Listituzione delle tariffe relative all’'utilizzo idbeni e servizi pubblici e i relativi
aggiornamenti, spettano alla Giunta comunale irres@a con gli indirizzi di programmazione
finanziaria.

2. Spetta al Consiglio comunale la determinazioneedeliiffe relative ai servizi pubblici
locali nei seguenti casi:

a) servizi gestiti in forma indiretta, qualora la f&icostituisca parte essenziale del
contratto di servizio;

b) in ogni caso, qualora la determinazione delle flaria rimessa dalla legge ai
regolamenti comunali.

3. Le tariffe sono deliberate entro il 31 dicembreeartiente I'anno di loro decorrenza e
comunque entro i termini di approvazione del bilandi previsione dell’esercizio cui si
riferiscono.

4. Si prescinde dal termine di cui al comma 3 peradeffe determinate in seguito
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all'assunzione di nuovi servizi pubblici .

5. L'incremento delle tariffe non ha effetto retroatti

TITOLO X - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 57. Revisioni dello statuto

1. Per revisione dello Statuto si intende sia I'adoeidi un testo integralmente nuovo,
che la parziale modifica dell’articolato vigente.

2. Lo Statuto e deliberato dal Consiglio Comunale toroto favorevole dei due terzi
dei Consiglieri assegnati; qualora tale maggiorarmavenga raggiunta, la votazione € ripetuta in
due successive sedute da tenersi entro trentai gidm Statuto € approvato se ottiene per due
volte consecutive la maggioranza assoluta dei @besiassegnati

3. La deliberazione di abrogazione totale dello Stafotoduce effetti solo a seguito
dell’entrata in vigore di un nuovo Statuto.

4. Fatti salvi gli obblighi di adeguamento previstilddegge, le revisioni dello Statuto
possono essere attuate, purché sia trascorso aloreramno dall’'entrata in vigore dell'ultima

revisione.

Art. 58. Norme transitorie

1. Per i procedimenti non ancora conclusi alla dataemdrata in vigore del presente
Statuto continua ad applicarsi la disciplina prewig.

2. Le disposizioni di cui all’'art. 16 comma 1, trowaapplicazione con riferimento alle
elezioni, nomine e designazioni effettuate suceassente alla data di entrata in vigore di questo
Statuto.

3. Sino a diversa determinazione adottata dagli orgamnpetenti, per [l'effettiva
partecipazione alle sedute del Consiglio e perpiomi una seduta al giorno, nonché della Giunta
e delle Commissioni consiliari permanenti, formaftteeistituite e convocate, € corrisposto ai
Consiglieri che non godono dell'indennita di caricen gettone di presenza quantificato nella

somma di euro 40,00.

Art. 59. Disposizioni finali

1. Lo Statuto, dopo I'approvazione, € pubblicato nell&tino ufficiale della Regione,

affisso all'albo pretorio del Comune per trentargicconsecutivi, nonché inviato in copia, non
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appena esecutivo, alla Giunta regionale, al Consdglle Autonomie Localed al Commissario
del Governo della Provincia autonoma di Trento.

2. Lo Statuto entra in vigore il trentesimo giorno &gsivo alla sua affissione all'albo
pretorio del Comune.

3. Spetta al Consiglio comunale l'interpretazione riite delle norme dello Statuto,

secondo i criteri ermeneutici delle norme giuridich cui alle pre leggi del Codice civile.
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